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Offentlicher Wettbewerb nach Priifungen fiir die Besetzung von 15 Stellen mit unbefristetem
Arbeitsverhaltnis im Berufsbild Gerichtsassistent/Gerichtsassistentin bei den Gerichtsamtern in
Bozen und von 6 Stellen mit unbefristetem Arbeitsverhialtnis im Berufsbild Assistent/Assistentin
bei den Friedensgerichten in der Provinz Bozen, Berufs- und Besoldungsklasse B3

VERHALTENSREGELN

Nachfolgend werden die Anweisungen und Verhaltensregeln dargelegt, die wahrend der
schriftlichen Prifung am 10. Dezember 2025 zu beachten sind.

Die schriftliche Prifung besteht aus 30 Multiple-Choice-Fragen Uber die in der Ausschreibung
vorgesehenen Facher.

Fir die Prifung haben die Bewerber und Bewerberinnen 45 Minuten Zeit.

Fur jede richtige Antwort wird 1 Punkt zugewiesen; fur jede falsche oder ausgelassene Antwort wird
kein Punkt zugewiesen. Der Test gilt als bestanden, wenn der Bewerber / die Bewerberin eine
Mindestbewertung von 18/30 erzielt, die mindestens 18 richtigen Antworten entspricht;

Wahrend der Priifung diirfen keine Gesetzestexte konsultiert werden.

*k*

Die schriftliche Priifung ist in der Sprache der Sprachgruppe abzulegen, der der/die
Priifungsteilnehmende angehoért oder angegliedert ist (italienische oder deutsche Sprache).
Diese Regel gilt nicht fiir die Bewerber und Bewerberinnen, die der ladinischen Sprachgruppe
angehoren; fiir diese bleibt die Moglichkeit unbeschadet, die Prifungen gemaR GvD vom 15. Mai
2023, Nr. 65 in italienischer oder deutscher Sprache abzulegen.

Die Fragen und Antworten werden in italienischer und deutscher Sprache verfasst.

DIE PRUFUNGSTEILNEHMENDEN MUSSEN DIE FRAGEN IN DER SPRACHE DER
SPRACHGRUPPE BEANTWORTEN, DER SIE ANGEHOREN ODER ANGEGLIEDERT SIND.

Wie in der Ausschreibung vorgesehen, werden die Prifungsteilnehmenden ausgeschlossen, die Obiges
nicht beachten.

*k%k

Fiir die Durchfiihrung der Priifung darf ausschlieBlich das zur Verfiigung gestellte Material
benutzt werden.

Nachdem ein Mitglied der Prifungskommission den Prifungsteilnehmenden diese Verhaltensregeln
verlesen hat, wird es einen Wettbewerbsbeauftragten auffordern, alle Anweisungen fir die Durchflihrung
der Prifung und den Gebrauch des Tablets zu erteilen.

Wahrend der Durchfiihrung der Prifung ist es strengstens verboten,

. Mobiltelefone, Smart Watches, elektronische Terminplaner, eigene Tablets, Kopfhorer oder
andere Multimedia-Gerate, Foto- bzw. Videokameras oder sonstige fir das Speichern von
Informationen oder fiir die Ubermittlung von Daten geeignete Geréate zu benutzen;

. Texte, Notizen oder Dokumente einzusehen;




. mundlich oder schriftlich mit den anderen Prufungsteilnehmenden Kontakt aufzunehmen.

Die Mitglieder der Priufungskommission kénnen um eventuelle Erlduterungen zur Prifung ersucht
werden.

Wer diese Vorschriften nicht einhalt oder die Priifungsarbeit zum Teil bzw. vollstandig
abschreibt, wird vom Wettbewerb ausgeschlossen.

Da die Prifung von kurzer Dauer ist, dirfen sich die Prifungsteilnehmenden nicht von ihrem Platz
entfernen. Sie durfen die Toilette vor Beginn der Prifung oder nach deren Abschluss aufsuchen.

*k*k

Nach dem Verlesen der Verhaltensregeln und nach Erteilung der Anweisungen fir die Durchfihrung der
Prifung und den Gebrauch des Tablets wird ein freiwilliger Bewerber oder eine freiwillige Bewerberin die
durchzufiihrende Prifung, die dann von einem Mitglied der Kommission bekannt gegeben wird, sowie
den Buchstaben fir den Beginn der Reihenfolge der mindlichen Prifung auslosen. Fur die
Durchfihrung der Prifung folgen die Prifungsteiinehmenden daraufthin den von dem/der im
Prifungsraum befindlichen Wettbewerbsbeauftragten erteilten Anweisungen.

*k%k

Am Ende der Prifung folgen die Prifungsteilnehmenden den Anweisungen des anwesenden Personals
fir den Check-out, wobei sie sich zu den Registrierungsdesks begeben und dem/der Bediensteten das
Tablet zuriickgeben. Hierbei wird dem Bewerber / der Bewerberin bestétigt, dass die Prifungsarbeit
Ubermittelt wurde.

Die letzten zwei Prifungsteilnehmenden mussen den Prifungsraum gemeinsam verlassen.

*k%k

Das Priufungsergebnis wird durch Verdffentlichung auf der offiziellen Website der Region
www.region.tnst.it — Bereich ,Wettbewerbe und Auswahlverfahren® in dem diesem Wettbewerb
gewidmeten Bereich https://www.region.tnst.it/Dokumente/Wettbewerbe-und-
Auswahlverfahren/Wettbewerb-fuer-die-Besetzung-von-21-Stellen-mit-unbefristetem-Arbeitsverhaeltnis-
im-Berufsbild-Gerichtsassistent-Gerichtsassistentin-und-im-Berufsbild-Assistent-Assistentin-B3
mitgeteilt.

Auf der Plattform regione-taa.concorsismart.it kann im persénlichen Bereich, in den man sich Uber das
SPID-System einloggt, in die Prifung Einsicht genommen und die Punktezahl tUberprift werden.



